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Womenmade: il contesto

Un punto di forza del nostro paese € la cultura della creativita.....
e in questo nuovo esprimersi della creativita italiana, rivive

la forza di una tradizione, di un patrimonio e di una sensibilita
cui dobbiamo dedicare ben maggiore attenzione.

Giorgio Napolitano Presidente della Repubblica 31 dicembre 2007
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Focus della ricerca

Industrie
Creative

51%

architettura
comunicazione
branding
design
produzione stile

Industrie
Culturali
20%

film, video,
radio/tyv,

videogiochi,
software,
musica,

libri-stampa

Arti visive e
performing arts
26%

rappresentazioni
artistiche
intrattenimento
convegni
fiere

Patrimonio
storico artistico

3%

musei
biblioteche
archivi

Il campione

61 imprese intervistate

e oltre il 15% delle ICCF operanti in provincia di Padova

padovainnovazione
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Obiettivi della ricerca

comprendere
quali condizioni
favoriscono o formulare delle
ostacolano le ICCF indicazioni per i
rispetto a differenze diversi attori

di settore e alla coinvolti
peculiarita

dell’essere donne

imprenditrici

tracciare una prima
fotografia del
settore ICCF a
Padova e Provincia

creazione di una rete
e di una rinnovata politica dell'innovazione e della qualita

In una dimensione integrata (utilizzo strategico delle risorse)
creative economy
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LE IMPRESE
LE DONNE
LA CULTURA

La capacita creativa é il bene piu prezioso
della donna perché dona all'esterno e la
nutre all'interno, ad ogni livello psichico

e mentale, emotivo ed economico

Clarissa Pinkola Estes,
Donne che corrono coi lupi
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Le ICCF di Padova e Provincia

Imprese per forma giuridica Anno di avvio dell’attivita

Prima del o
2000 41%

26,2%

32,8%

¥ Ditta individuale B SA
“SRL ®SNC
¥ Associazione “ Libera professionista
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Come é nata I'impresa

78,6% 12,5% 8,9%

Nuova creazione Trasformazione Tradizione
attivita di famiglia
precedente
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Le difficolta nell’avvio

conciliazione di tempi
di lavoro e famiglia

29,5

mancanza di finanziamenti
mirati e adeguati

27,9

23,0
23,0

burocrazia

reperimento addetti

mancanza di una rete di settore

mancanza di corsi di
formazione e aggiornamento

accesso al credito

4,9
0,0 5,0 10,0 15,0 20,0 25,0 30,0 35,0
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Cosa apprezzano i clienti

T

37% 35% 28%

Qualita servizio Qualita prodotto Approccio
femminile
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Presenza sui mercati

35 33,3

30,0

30

25

20,0

20 1

16,7

Padova Veneto Italia Estero
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Di che cosa avrebbe bisogno oggi
per potenziare I'attivita?

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

risorse finanziare 54,1%

alleanze formalizzate 34,4%

competenze piu qualificate 21,3%

internazionalizzazione _ 9,8%
finanziamenti all'innovazione - 6,6%

altro F 27,9%
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Il rapporto con il territorio

“ ' molto rilevante

¥ rilevante ma difficile
“ poco rilevante

¥ per niente
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Come definirebbe il territorio
padovano-veneto?

M aperto chiuso

Yl periferico entrale

<l innovativo tradizionale

organizzato hefficiente

N
‘ |

il solidale diffidente

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

. via di mezzo
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Le relazioni e le reti

difficolta ad accedere

. . alle informazioni
piu della meta delle

Imprese partecipa ad » . :
P . p i di P tegori necessita di maggiore
assoclazioni di categoria coordinamento e capacita

ad interpretare al femminile
| bisogni di consulenza,
formazione, credito...

meno frequenti
le relazioni con gl

organismi scientifici trasmettere competenze
(universita e centri » e veicolare una certa cultura

di ricerca), le scuole dell'innovazione e della
e gli enti di formazione creativita

ruolo importante nel
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Le imprenditrici per classe d’eta

“ fino a 40 anni
H41-50
“51-60

“ 61 e oltre
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La coerenza del percorso scolastico

“ pienamente

¥ per nulla - formazione sul campo
“ abbastanza

¥ poco

“'non risponde
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Come definirebbe il suo ruolo
nell’azienda?

“ centrale

¥ trasversale

“"ho un ruolo specifico
“'non risponde
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Chi sono le donne di riferimento
nel territorio?

“ forniscono nominativi
o dicono che ce ne sono

¥ non ci sono modelli di riferimento,
hon gliene vengono in mente

¥ non risponde

“'nhon sa come rispondere
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Su che cosa ha puntato
di piu nella sua carriera?

9 5 19 1‘5 2‘0 2‘5 30
modalita di essere donna imprenditrice w 26
scelta di un settore innovativo 25
fare rete 13

aggiornamento continuo _ 8
ricerca di sostegno nel gestire gli impegni familiari - 4

accesso ai finanziamenti - 2

non risponde F 1
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Consigli da dare a una donna che
vuole avviare un’attivita nel settore

pianificazione e determinazione 42
aggiornamento fare rete 17
creativita/mercato 10
non farlo H 7
(I) é 10 15 20 25 30 35 40 45
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E soddisfatta della scelta che ha fatto?

3% 3%

“ si molto
¥ si abbastanza- parzialmente
" si, ma la situazione € sconfortante-
" no
“non lo sa ancora
hon risponde
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Conclusioni

‘ la creativita non € immobile e non si eredita,

ma va costruita, coltivata e rinnovata ogni giorno
(LIBRO BIANCO, 2011)

L’ ottica di genere potenzia:

la specializzazione che
deriva da percorsi di Il legame con il territorio
informazione e conoscenza

Womenmade:

uh modello creativo per Padova e il suo territorio?
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