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 QUESTIONARIO PER LE  

IMPRESE DEL  CONSORZIO INDUSTRIALE 

 
 

CAPITOLI DEL QUESTIONARIO 

 

1. Caratteristiche dell’impresa 

2. Addetti e Fatturato 

3. L’impresa e il Territorio 

4. L’impresa e il Consorzio 

 
 
1 -QUESTIONARIO    N. ���    (riservato all’intervistatore) 
 
2. DATA   _______________________ 
 
 

 

 

In relazione ai dati contenuti nel presente questionario, esprimo il consenso, previsto dall’articolo 23 del 
D.Lgs. n. 196/2003, al trattamento dei miei dati personali da parte della Vostra Società per le finalità sopra 
descritte, connesse o strumentali, oppure da parte di società, enti, consorzi o persone fisiche che Vi 
forniscono specifici servizi elaborativi o che svolgono attività funzionali a quella della Vostra Società, o 
attività di supporto all’esecuzione delle operazioni o dei servizi da noi richiesti o comunque resici. 

 
 

 

 

 

 

 

Firma   ______________________________ 
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1. CARATTERISTICHE DELL’IMPRESA 

 

 RAGIONE SOCIALE  

 SEDE LEGALE:  

 Via  

 Comune  

 Provincia  

 QUALIFICA INTERVISTATO  

 

1.1 INDICARE LA FORMA GIURIDICA DELL’IMPRESA INTERVISTATA 

 
□ Ditta individuale   
□ Società di fatto    
□ Cooperativa     
□ S.a.s.      

□ S.n.c.     
□ S.r.l.      
□ S.p.A      
□ Altro ____________________             

                                           

1.2 INDICARE L’ANNO DI FONDAZIONE DELL’IMPRESA INTERVISTATA: 
  

Anno □□□□ 
 

1.3 DIMENSIONE FISICA DELL’AREA OCCUPATA DALL’IMPIANTO DELL’IMPRESA INTERVISTATA (ESTENSIONE IN METRI 

QUADRI): 
 

𝑚𝑞2 □□□□ 
 

1.4 INDICARE L’ATTIVITÀ PREVALENTE SVOLTA DALL’IMPRESA INTERVISTATA: 

 
_______________________________________________________________________________ 
 

1.5 INDICARE I CODICI DI ATTIVITÀ ATECO 2007:  

 
_______________________________________________________________________________ 
       

1.6 PRINCIPALE SETTORE IN CUI OPERA L’IMPRESA: 
 

□ Artigianato 
□ Industria 
□ Commercio 
□ Turismo 
□ Servizi  

 

1.7 INDICARE IL PRINCIPALE PRODOTTO DELL’IMPRESA: 

 
prodotto/servizio _________________________________________________________________  
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1.8  L’IMPRESA PARTECIPA AD UNO O PIÙ CONSORZI TRA IMPRESE O AD ALTRE FORME AGGREGATIVE DI IMPRESA? 

 

□ No  

□ Si, a un consorzio 

□ Si, a più di un Consorzio 

□ Altro __________________________ 

 

1.9 SE SI, INDICARE I CONSORZI DI APPARTENENZA O LE ALTRE FORME AGGREGATIVE D’IMPRESA: 

 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

 

1.10 QUALE È STATO L’ANNO DI ADESIONE AL CONSORZIO (O ALTRE FORME AGGREGATIVE)?   

 

Anno □□□□ 

 
1.11 IN QUALI CAMPI DI ATTIVITÀ OPERANO I CONSORZI (O ALTRE FORME AGGREGATIVE) AI QUALI PARTECIPA 

L’IMPRESA? 

 

□ Commerciale 

□ Industriale  

□ Artigianale 

□ Direzionale  

□ Promozione  

□ Altre attività  
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2. ADDETTI E FATTURATO 
 

2.1 NUMERO ADDETTI OCCUPATI NELL’IMPRESA (INCLUSI TITOLARI, FAMILIARI E SOCI, SE SONO OPERATIVI IN 

AZIENDA)  

 Totale addetti n. □□□ 

Di cui : 

 Uomini  n. □□□ 
 Donne n. □□□ 

 

2.2 INDICARE IL PERSONALE DELL’IMPRESA SUDDIVISO PER LIVELLO DI INQUADRAMENTO: 

 Operai generici n. □□□ 

 Operai specializzati n. □□□  

 Impegati n. □□□ 

 Tecnici qualificati n. □□□ 

 Quadri n. □□□ 

 Dirigenti n. □□□ 

 Titolari familiari e soci (se operativi in azienda) n. □□□ 

 

2.3 RISPETTO A TRE ANNI FA, GLI ADDETTI SONO : 

 
□ Cresciuti           

□ Diminuiti          

□ Rimasti stabili          

           

2.4 INDICARE IL FATTURATO DELL’IMPRESA NELL’ULTIMO TRIENNIO: 

 

 2009 □□□□□□□□□□,□□ 

 2010 □□□□□□□□□□,□□ 

 2011 □□□□□□□□□□,□□ 

 2012 □□□□□□□□□□,□□ (se disponibile) 

 

2.5 INDICARE L’AMMONTARE DELLO STATO PATRIMONIALE ATTIVO NELL’ULTIMO TRIENNIO: 

 

 2009 □□□□□□□□□□,□□ 

 2010 □□□□□□□□□□,□□ 

 2011 □□□□□□□□□□,□□ 

 2012 □□□□□□□□□□,□□ (se disponibile) 
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3. L’IMPRESA E IL TERRITORIO 
 
 

3.1 AVETE EFFETTUATO SPOSTAMENTI DELLA SEDE DALL’INIZIO DELL’ATTIVITÀ? 

□ Nessuno spostamento 

□ Spostamento nello stesso comune 

□ Spostamento da un comune diverso - indicare provenienza _________________________ 

 
 

3.2 IN CASO DI SPOSTAMENTO, DA QUALE ANNO L’IMPRESA È LOCALIZZATA NEL TERRITORIO ATTUALE? 

  

Anno □□□□ 
 
 

3.3 QUALI SONO STATE LE MOTIVAZIONI DELL’EVENTUALE SPOSTAMENTO? 

□ carenza di superficie nella precedente localizzazione 

□ Acquisto area (es, perché prima in affitto) 

□ Problemi di viabilità e infrastrutturali 

□ Destinazione urbanistica incompatibile con l’attività 

□ Altro (specificare) __________________________________________________________ 

 
 
 

3.4 QUALI SONO LE MOTIVAZIONI PRINCIPALI DELLA LOCALIZZAZIONE DELL’IMPRESA NELL’AREA ATTUALE? 
(MASSIMO TRE RISPOSTE) 

□ Origine dell’imprenditore     

□ Localizzazione materia prima    

□ Disponibilità di area in proprietà    

□ Disponibilità di area in generale 

□ Incentivi alle imprese del territorio 

□ Prossimità a centri urbani 

□ Presenza di servizi avanzati 

□ Servizi o produzioni complementari 

□ Manodopera specializzata 

□ Agevolazioni fiscali    

□ Vicinanza ai principali clienti/fornitori   

□ Maggior accesso alle vie di comunicazione 

□ Altro (specificare)  ___________________________________________________________ 
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3.5 QUALI SONO I VANTAGGI LOCALIZZATIVI DEL  TERRITORIO IN CUI È INSEDIATA L’AZIENDA? 
(MASSIMO TRE RISPOSTE) 

□ Rete infrastrutturale  

□ Vicinanza di fonti di approvvigionamento   

□ Vicinanza dei mercati di sbocco     

□ Vicinanza delle imprese committenti    

□ Vicinanza delle imprese terziste     

□ Presenza di imprese concorrenti    

□ Presenza di manodopera specializzata    

□ Presenza di manodopera generica 

□ Produttività del lavoro 

□ Qualità della vita, rapporti sociali e cultura locale 

□ Servizi reali di supporto alle imprese 

□ Servizi ambientali ed energetici (acqua, trattam. rifiuti, energia elettrica, ecc.) 

□ Ruolo e politiche degli istituti di credito 

□ Servizi pubblici efficienti    

□ Altro (specificare)____________________________________ 
 

3.6 QUAL È IL TITOLO DI GODIMENTO DELL’ATTUALE INSEDIAMENTO? 

□ Proprietà  

□ Affitto   

□ Leasing   

 

3.7 QUALI INFRASTRUTTURE RITENETE SIANO CARENTI? 

□ Rete elettrica    

□ Rete gas metano   

□ Rete idrica industriale   

□ Rete viaria 

□ Reti tecnologiche 

□ Servizi alle persone 

□ Servizi di gestione e smaltimento rifiuti 

□ Servizi si consulenza    

□ Altro (specificare)____________________________________________________________ 

 

3.8 L’ATTUALE INSEDIAMENTO È ADEGUATO? 

□ Si 

□ No 
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3.9 SE NO, PERCHÉ? 

□ Superficie del lotto insufficiente   

□ Carenza infrastrutture viarie   

□ Carenza parcheggi    

□ Altro (specificare)____________________________________________________________ 
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4. L’IMPRESA E IL CONSORZIO 
 

4.1 COSA PREVEDE PER LA SUA ATTIVITÀ PER I PROSSIMI 2/3 ANNI? 

□ Espansione attività 

□ Mantenimento attuali livelli  

□ Riduzione attività   

 

4.2 CHE INTERVENTI INTENDETE ATTUARE NEL CASO DI ESPANSIONE DELL’ATTIVITÀ?  

□ Ristrutturazione immobile 

□ Ampliamento lotto - 𝑚𝑞2 𝑛𝑒𝑐𝑒𝑠𝑠𝑎𝑟𝑖 □□□□ 

□ Trasferimento altra area stesso comune - 𝑚𝑞2 𝑛𝑒𝑐𝑒𝑠𝑠𝑎𝑟𝑖 □□□□ 

□ Trasferimento altro comune - 𝑚𝑞2 𝑛𝑒𝑐𝑒𝑠𝑠𝑎𝑟𝑖 □□□□ 

□ Apertura stabilimento aggiuntivo stesso comune - 𝑚𝑞2 𝑛𝑒𝑐𝑒𝑠𝑠𝑎𝑟𝑖 □□□□ 

□ Apertura stabilimento aggiuntivo altro comune  - 𝑚𝑞2 𝑛𝑒𝑐𝑒𝑠𝑠𝑎𝑟𝑖 □□□□ 

 

4.3 QUALI INTERVENTI IL CONSORZIO INDUSTRIALE POTREBBE ATTUARE PER FAVORIRE LO SVILUPPO INDUSTRIALE 

DELL’AREA? 

□ Politica urbanistica più vicina ai bisogni delle imprese  (specificare caso per caso) 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

□ Potenziamento infrastrutture viarie 

□ Servizi tecnico ambientali 

□ Altro (specificare) ___________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

 

4.4 QUALI TRA I SEGUENTI SERVIZI OFFERTI DAL CONSORZIO UTILIZZA MAGGIORMENTE NELLO SVOLGIMENTO 

QUOTIDIANO DELLA SUA ATTIVITÀ? 

 

 Trasporti-Logistica: 

□ Servizi logistici 

□ Servizi di trasporto commerciale 

□ Parcheggi 

□ Accessibilità 

□ Collegamenti con centri urbani 

 

 

 



MetaManagement  s.r.l. 
Consulenza Direzionale e Organizzativa - Progetti e Servizi per l’Internazionalizzazione Management Distrettuale e di 
Reti d’Impresa   -  Ricerche e Progetti per lo Sviluppo Locale 
 

 

9 

 Rifiuti: 

□ Impianti comuni di depurazione 

□ Servizio di depurazione di acque reflue 

□ Servizi di smaltimento rifiuti 

□ Trattamento comune degli scarti di lavorazione 

□ Servizio di raccolta rifiuti 

 

 Acqua: 

□ Disponibilità idrica 

□ Sistemi di riciclo delle acque 

 

 Antincendio: 

□ Impianto antincendio centralizzato 

□ Bacino di stoccaggio antincendio unico per l’intera area con rete di distribuzione a servizio 

di ogni singola azienda 

 

 Reti tecnologiche: 

□ Telecomunicazioni e rete informatica (linea ADSL, fibre ottiche, ecc..) 

 

 Energia: 

□ Impianti per la produzione autonoma di energia (biomassa, fotovoltaico, solare termico) 

□ Metanizzazione delle aree 

 

 Consulenza: 

□ Consulenza e assistenza tecnica e finanziaria 

□ Attività promozionale 

 

 Urbanistica: 

□ Possibilità di insediamento in strutture edilizie produttive modulari 

□ Presenza di aree verdi attrezzate 

□ Adeguatezza delle normative urbanistico/edilizie alle esigenze delle imprese 

 

 Servizi alle persone: 

□ Servizi di ristorazione 

□ Spacci aziendali riservati ai consorziati 

□ Servizi per l’infanzia per genitori lavoratori 
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 Altri servizi: 

□ Servizi di vigilanza collettivi 

□ Sala e centri per riunioni e congressi 

□ Aree espositive polivalenti per permettere di mostrare le attività dei consorziati 

□ Servizi postali 

□ Servizi finanziari 

□ Altro (specificare) _____________________________________________________ 

 

4.5 COME GIUDICATE I TEMPI DI RISPOSTA E LA DISPONIBILITÀ DEI SERVIZI OFFERTI DAL CONSORZIO? 

 

□ Adeguati 

□ Disponibilità Soddisfacente  

□ Non adeguati           

□ Disponibilità non soddisfacente 

 

4.6 QUALI MODALITÀ DI INFORMAZIONE GRADIRESTE CHE IL CONSORZIO ADOTTASSE RIGUARDO ALLE SUE POLITICHE 

TERRITORIALI E AMBIENTALI? 

 

□ Costante 

□ Preventiva 

□ Assistenza 

□ Nessuna 

 

4.7 LA SUA AZIENDA PER QUALI TEMATICHE NECESSITERÀ MAGGIORMENTE DI UN SUPPORTO INFORMATIVO NEL 

PROSSIMO FUTURO? 

 

 Area marketing: 

□ Informazioni sui mercati esteri  

□ Ricerca di partners commerciali  

□ Analisi della concorrenza  

□ Diagnosi problematiche di marketing 

□ Solvibilità della clientela 

 

 Area Qualita’/Ambiente/Sicurezza 

□ Realizzazione sistemi di qualità 

□ Sicurezza: Sicurezza sul lavoro 

□ Ambiente: Problematiche inerenti 

l’ambiente  

 

 Area Innovazione Tecnologica   

□ Brevetti e marchi di fabbrica 

□ Risparmio energetico  

 

 Area Finanza Agevolata 

□ Gestione risorse finanziarie  

□ Finanziamenti 
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4.8 SARESTE INTERESSATI ALLA PARTECIPAZIONE A INCONTRI INFORMATIVI GRATUITI MONOTEMATICI? 

 

□ SI 

□ NO 

 

4.9 SE SÌ, IN QUALI AREE? 

 

□ Marketing     

□ Qualità/Ambiente/Sicurezza   

□ Innovazione tecnologica   

□ Finanza agevolata    

□ Altro (Specificare)___________________________________________________________ 

 

4.10 TRA LE SEGUENTI POSSIBILI FUNZIONI DEL CONSORZIO, INDICHI QUALI SONO, SECONDO LEI, LE PIÙ IMPORTANTI 

PER LA SUA IMPRESA: (INDICARE MASSIMO TRE RISPOSTE) 

 

□ Erogazione di servizi tradizionali (paghe-contabilità) 

□ Sostegno consulenza e formazione per le nuove imprese (successione)                                      

□ Servizi per l’innovazione tecnologica                                         

□ Informazione e assistenza verso la Qualità        

□ Informazione e assistenza per le norme sulla Sicurezza e la tutela dell’ambiente   

□ Erogazione di servizi complementari (assistenza legale, fiscale, previdenziale, commerciale) 

□ Promozione delle imprese e delle loro produzioni in Italia e all’estero   

□ Facilitare l’accesso delle aziende al credito        

□ Promuovere consorzi, accordi, reti che facilitino la cooperazione tra imprese che hanno 

interessi comuni 

□ Contrattare con i fornitori di energia elettrica, gas, materie prime ecc. condizioni favorevoli 

di fornitura 

□ Formulare progetti di sviluppo del territorio in coalizione con altri soggetti istituzionali                                                                                                   

□ Altro___________________________________________________________________ 
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4.11 QUALI  È IL GRADO DI SODDISFAZIONE SUI SERVIZI CHE HA UTILIZZATO TRA QUELLI FORNITI DAL CONSORZIO 

INDUSTRIALE? 

                                                                                                      

 Buono            Discreto        Scarso  

 Servizi per l’innovazione tecnologica       □    □  □  

 Servizi per la commercializzazione all’estero      □            □          □ 
 Formazione professionale        □            □          □ 

 Formazione imprenditoriale        □            □          □ 

 Rapporti con l’università        □            □          □ 

 Servizi finanziari         □            □          □ 

 Servizi energia                      □            □          □ 

 Cablaggio del territorio                     □            □          □ 

 Partecipazione Sistema fieristico                   □            □          □  

 Qualità dell’ambiente         □            □          □ 
 
 
 

4.12 QUANTO SPESSO L’ATTIVITÀ D’IMPRESA COMPRENDE L’UTILIZZO DI: (UNA RISPOSTA PER RIGA) 

 

 Molto Abbastanza Poco Per nulla 

 Infrastrutture logistiche □ □ □ □ 

 Servizi di assistenza all’internazionalizzazione □ □ □ □ 

 Fiere □ □ □ □ 

 Servizi di Ricerca & Sviluppo □ □ □ □ 

 Servizi di formazione professionale □ □ □ □ 

 Infrastrutture telematiche □ □ □ □ 

 Rapporti con altre imprese □ □ □ □ 

 Servizi finanziari □ □ □ □ 

 Servizi di consulenza sull’innovazione 
tecnologica 

□ □ □ □ 

 Servizi nel campo delle risorse energetiche □ □ □ □ 

 Altro _______________ □ □ □ □ 
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4.13 QUALI TRA QUESTI SERVIZI ANDREBBERO INCREMENTATI O RESI PIÙ EFFICIENTI PER AUMENTARE LA 

COMPETITIVITÀ DELLA SUA IMPRESA, NEL NUOVO SCENARIO COMPETITIVO? (INDICARE I TRE PIÙ IMPORTANTI) 

 

□ Servizi per l’innovazione tecnologica 

□ Servizi per la commercializzazione all’estero 

□ Collegamenti stradali    

□ Collegamenti marittimi   

□ Collegamenti aeroportuali  

□ Formazione professionale    

□ Formazione imprenditoriale   

□ Rapporti con l’università   

□ Servizi finanziari    

□ Efficienza della Pubblica Amministrazione  

□ Disponibilità residenziale    

□ Servizi energia     

□  Cablaggio del territorio    

□ Sistema fieristico locale    

□ Qualità dell’ambiente     

□ Altro (Specificare)____________________________ 
 
 
 
 
 

OSSERVAZIONI O SUGGERIMENTI DA PARTE DELL’IMPRESA : 

 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

 
 

 


